
3 stages de 4 semaines :
1ère année

50% entreprise / 50%
MFR : 2ème & 3ème année

1ère année en stage / 2ème & 3ème année contrat d’apprentissage

MFR Saint-Egrève

Bac Pro CIEL : Cybersécurité, 
Informatique et Réseaux, Électronique

Passerelles 
et Débouchés :

Professionnel informatique

Poursuite de formation : 

Technicien d’installation et de maintenance
informatique, d’équipements électroniques ou
d’informatique & réseau.

BTS SIO : Services Informatiques aux
Organisations
BTS CIEL : Cybersécurité, Informatique et
réseaux, ÉLectronique.

Vous aspirez à travailler dans un
secteur en pleine évolution ? Le Bac Pro

CIEL : Cybersécurité, Informatique
Électronique vous apprend à

diagnostiquer les pannes et optimiser
les systèmes informatiques et

électroniques.

Diplôme 40025519 de niveau 4 validé par le Ministère de l’Education Nationale – RNCP n°37489

«
«

Entreprise d’accueil : 

Installateurs, sociétés de prestations
services, commerçants, fabricants, SAV.



MFR Saint-Egrève

Contact : mfr.st-egreve@mfr.asso.fr

Label H+ 

Coût pris en charge par l’Opco dont relève
l’employeur (2ème & 3ème année)

Adhésion à l’association 100 € par an.

Réalisation et maintenance de produits électroniques

• Participer à un projet 
• Réaliser des maquettes et prototypes 
• Maintenir un système électronique 
• Test et validation 

Mise en œuvre de réseaux informatiques

• Participation à la préparation sur le site d’installation 
• Réalisation des activités de câblage et raccordement en
suivant des procédures détaillées 
• Implantation, pose des appareillages et équipements
d’interconnexion 
• Installer les éléments d’un système informatique 
• Exploiter un réseau informatique 
• Mise en place, configuration, paramétrage, test, validation
et mise en service des appareils, matériels et logiciels 
• Coder & sécuriser
• Test et validation de la conformité d’une installation 

Maintenance et dépannage

• Communiquer en situation professionnelle
(français/anglais) 
• Analyser une structure matérielle et logicielle 
• Maintenance préventive sur site ou à distance

Organisation

• Participation à la gestion de son activité 
• Actualisation de ses connaissances et mise à jour de la
documentation 
• Participation à la relation clientèle 
• Respect des obligations légales et réglementaires

Formation qui concerne des jeunes de
15 ans ayant validé une année de 3ème.

Titulaire d’un diplôme de niveau 3

Prérequis : 

Infos ++

MFR de Saint-Egrève
2 bis Av. Général de Gaulle BP 333, 38120 Saint-Egrève

04 38 02 39 50 / mfr.st-egreve@mfr.asso.fr
www.mfr-stegreve.org

Sur 3 ans...

Objectifs de la formation : 

Modalités d’inscription
Sur dossier / entretien individuel

1ère année sous statut scolaire avec 3
stages de 4 semaines en entreprise (non
rémunérés)

Coût de la 1e année : 2500€ (facilités de
paiement)

2ème et 3ème année en apprentissage. 

Statut de l’apprenant


